l Tecnologiay Servicio, S.A. DE C.V. Lista de Laboratorios Subcontratados
TYSSA Fecha: 2025-04-07

Lista de Laboratorios Subcontratados

TYSSA —OCP le presenta la Lista de Laboratorios de Ensayos, con los cuales ha establecido un contrato para darle soporte al proceso de certificacion, como parte interesada puede
contratar los servicios de evaluacion de la conformidad del Laboratorio de Ensayo que cubra la normativa de acuerdo a sus requerimientos de certificacion

Contrato / Fecha Contacto TelefonoLab Correo / Pagina web Aprobacion Metodo
Isatel Division Laboratorios, S.C.
TYS2000005 Ing. Caylos Nedly VAZQUEZ 55-7095-8047 carlos.vazquez@isatel.mx ; EE-0850-031/17 DGN.191.01.2024.3006; IFT-004-2016
2019-12-16 HERNANDEZ / Ing. Carlos Nedly www.isatel.mx/laboratorio#http://www.isate IFT /223 / UCS/9793 / IFT-005-2016
VAZQUEZ HERNANDEZ / Ing. l.mx/lab 2023; DG.E00.202.2022 el
Luis Garduno (TELECOM) IFT-008-2015
IFT-011-2017
Ingenieriay Verificacion de Equipos y Sistemas de Telecomunicaciones, S.A. de C.V.
TYS2400022 Ing. Jesus Eduardo Lozano 55 5516-6444, 55 edlozano@ivestel.com.mx ; EE-087-004/09 DGN.312.01.2018.367, IFT-004-2016
2022-06-03 Ochoa / Ing. Mario Olmos 7022-9449,55  www.ivestel.com.mx#http://www.ivestel.co DGN .312.01.2017.420, IFT-005-2016
Cordero 5516-1618, 55 m.mx# DGN.312.01.2018.997; B :
5516-0339, 55 IFT/223/UCS/9793/2023; IFT-008-2015
5516-6442, 55 IFT-011-2017

5515-2664, 55
5516-7537

Notas:

1.- Se recomienda consultar con el Laboratorio de Ensayo de su interés el alcance y vigencia de la acreditacion, ya que la Gltima queda sujeta a las evaluaciones de la entidad y/o dependencia competente a
fin de corroborar que el laboratorio de pruebas cumple con los requisitos requeridos.

2.- Para consultar métodos acreditados especificos por cada laboratorio la parte interesada puede remitirse al directorio de “laboratorios acreditados” directamente en la pagina de consulta de la entidad de
acreditacion y/o consultar con el laboratorio de ensayo correspondiente.
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